
 

 
RECARO Automotive GmbH 
Stuttgarter Straße 73 
73230 Kirchheim unter Teck 

www.recaro-automotive.com 

RECARO Automotive setzt seit Jahrzehnten Maßstäbe im Bereich mobiles Sitzen: Von uns stammt der erste nachrüstbare 
Sportsitz für Automobile, der leichteste Fahrzeugsitz der Welt und neue Sportsitze in moderner Composite-Bauweise. 
Zahlreiche Automobilhersteller setzen auf Sitze von RECARO Automotive. Darüber hinaus bedienen wir über den Fachhandel 
Endkunden mit Nachrüstsitzen und Motorsportler mit Rennschalen. RECARO Automotive ist ein mittelständisches 
Unternehmen – mit schlanken Strukturen, kurzen Entscheidungswegen und faszinierenden Produkten. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Zeugnisse) per E-Mail an folgende Adresse: 

jobs@recaro-automotive.com 

Bitte teilen Sie uns Ihre Verfügbarkeit sowie Ihre Gehaltsvorstellungen mit. 

Bei Fragen steht Ihnen gerne Frau Janina Dieterich unter der Telefonnummer +49 7021 935228 zur Verfügung. 

MANUFACTURING ENGINEERING (M/W/D) 
am Standort Kirchheim/Teck gesucht 

Aufgabenschwerpunkte: 

◼ Leitung des Fertigungsteams bei der Einführung neuer und der Übertragung von Programmen in der Anlage - einschließlich der 

Überwachung von Zeitplänen, der Kostenkalkulation für neue Produkte, der Beaufsichtigung der Planung von Linien und 

Stationen  

◼ Durchführung von Prozess- und Materialflussanalysen; Entwicklung von Fertigungsverfahren und -anlagen für neue Programme 

zur Verbesserung der bestehenden Produktivität 

◼ Spezifikation, Installation und Implementierung von Maschinen, Werkzeugen und Ausrüstung 

◼ Verantwortung für die APQP-Dokumentation 

◼ Unterstützung neuer Programme mit den Programmmanagern des Werks 

◼ Verantwortung für die Erstellung und Pflege aller ODS-Dokumentationen, PFMEAs und PM-Blätter für alle Produkte 

◼ Verantwortung für Programmüberprüfungen und die Verwaltung von CAR-Budgets 

Anforderungsprofil: 

◼ Bachelor-Abschluss in Ingenieurwesen oder einem verwandten Bereich oder drei bis fünf Jahre Erfahrung und/oder Ausbildung in 

diesem Bereich oder eine gleichwertige Kombination aus Ausbildung und Erfahrung 

◼ Bereitschaft zur Übernahme von Aufgaben außerhalb der üblichen Zuständigkeiten und eine positive Einstellung 

◼ Hands-on-Mentalität 

◼ Verständnis für den Umgang mit internen und externen Kunden (Programm-Manager, QEs, andere Abteilungen...) 

◼ Fähigkeit, gut in einer Teamatmosphäre zu arbeiten 

◼ Gute Entscheidungsfähigkeit 

◼ Gute Englisch Kenntnisse 


